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بيــت خبــرة متخصــص يتميــز بمنتجــات نوعيــة، وبرامــج تعليميــة مبتكــرة لفئــة الشــباب 
والفتيــات، ودعــم الكفــاءات عبــر التأهيــل والاستشــارات وفــق رؤيــة 2030، فــي بيئــة 

ــز ــة تدعــم الابتــكار والتمي عمــل تقني

الرسالة

الرؤية رؤيتنا 
ورسالتنا

التـــأثير الفاعل في 
صنــاعة الفرد
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الحمد لله والصلاة والسلام على رسول الله وبعد 
إننــا فــي يافــع نفخــر دائمــا بــكل مــا حقّقنــاه مــن إنجــازات ونجاحــات، نحمــد الله عليهــا، ونســعى 
ــى  ــا، مســتندين فــي ذلــك إل ــة مســيرة التقــدم واضعيــن المســتقبل نصــب أعينن ــى مواصل إل
ركائــز اعتمــد عليهــا المكتــب مــن رؤيــة متوائمــة مــع رؤيــة 2030 وأهــداف وضعناهــا للإهتمــام 
بشــباب هــذا الوطــن وشــركاء نجــاح كنــا محــل ثقــة لهــم وطاقــم إداري ماهــر ومحتــرف بــذل كل 

مــا يملــك مــن جهــد ليكــون يافــع علامــة فارقــة 
الإخوة الكرام : 

مــن خــال تصفحكــم لهــذا التقريــر  ســيكون بإمكانكــم التعــرف علــى أبــرز إنجــازات يافــع خــال 
الســنة الماضيــة والتــي نفخــر بهــا ونتمنــى أن نكــون وفقنــا للوصــول للنتائــج المرجــوة

كلمة 
رئيس مجلس الإدارة

عبدالله بن صالح المحيميد 



رئيس المجلس
عبدالله صالح المحيميد

عضو
فهد عبدالله الفلاحي

أ.د. سامي فهد السنيدي
أستاذ المناهج وطرق التدريس، عميد 

كلية التربية في جامعة القصيم )سابقا( 

د. هيفاء محمد الربيعان
أستاذ المناهج وطرق التدريس 

بجامعة القصيم

عضو
عبدالإله الطويان 

عضو
محمد عبدالله التويجري

عضو
سليمان سلطان العرفج

نائب الرئيس
عبدالله حمد الصقعوب 

أمين المجلس
عبدالعزيز عبدالله الطويان 

المستشارون

أعضاء 
مجلس 
الإدارة
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المدير التنفيذي
صالح بن سليمان السلطان 

سكرتير المكتب
عبدالوهاب إبراهيم الجاسر 

محمد بن ناصر 
البـــــــرادي

عبدالله بن عبدالعزيز 
السعوي 

عبدالرحمن بن 
سليمان السويد

أنس بن عبدالعزيز 
السواجي

لطيفة بنت محمد 
الشميمري

سبأ بنت ابراهيم 
الصمعاني

مدير إدارة المشاريع
فيصل بن عبدالعزيز الرديني

منسق المشاريع
عمر تركي الرديني

مدير الشؤون الإدارية والمالية
عاصم بن محمد المريخي

التقنية 
جهاد بن حسين الزومي

مدراء 
المشاريع 

الهيكل 
الإداري 



شركاء 
النجاح
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شـركاء التدريب والتطوير

أ / سعد الشراريأ / أحمد الرفاعي

أ / منيرة القنون د. ميمونة بالفقيهأ / ماجدة العبوش أ / ياسر الحزيميأ / محمود النمري

أ / فراس الفائز

أ / محمد المساوى

د.سالم القحطانيأ / خالد العمار
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مدربين معتمدين في المكتب 

أ / خلود الحربيأ / أثير الحسن

أ / رنيم الردينيأ / روان الطارفأ / ديم الرديني

أ / لطيفة الشميمري

أ / جيلان الردينيأ / بشاير العرفجأ / أمجاد العبدالرحيم

أ / سليمان المنصور

د. منصور القباعأ / عبدالله التويجري 

د. سعد العنزي 

أ / عبدالله السعوي

أ / عبدالرحمن العشري 

أ / عبدالله الشمسان



٫٫
يســعى المكتــب لتكويــن فريــق عمــل مــن 
المجــالات؛  بمختلــف  البشــرية  الكــوادر 
مــع  والتعليــــم  التـــــــــدريب  لممـــــــارسة 
٬٬الشـــــباب والفتيــــــات بمختلــف البيئــات. 

أولًا :
 قسم التأهيل 

والتمكين
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 18 إلــى   12 مــن  أعمارهــم  تتــراوح  والتــي  الشــباب  مهــارات  بتطويــر  المكتــب  يقــوم 
ــة  ــد مــن البرامــج والأنشــطة التربوي ســنة، مــن خــال التدريــب وورش العمــل والعدي
والتعليميــة، ولتحقيــق أفضــل النتائــج والمخرجــات مــع جــودة الأداء كان هذا المشــروع

أ . تدريب مدربي الشباب

55
ساعة

11
يوم

32
متدرب 
ومتدربة

25
ساعة

50
يوم

الساعات 
التدريبية

الأيام 
التدريبية

المستفيدون

التطبيق 
العملي 

الزمن



الفكــرة : تأهيــل مستشــارين مــن الجنســين لمســاعدة الطــاب والطالبــات علــى اختيــار التخصــص فــي التعليــم 
العــام أو الجامعــي المناســب لهــم وفــق معاييــر ومقاييــس شــخصية، مــن خــال اكســابهم الخبــرة والمهــارة 

المقاييــس وتقديــم الاستشــارة للطــاب والطالبــات. الممكنــة لإجــراء  والأدوات 

ب - تأهيل مقدمي المقاييس الشخصية 

20
ساعة

35
متدرب 
ومتدربة

4
ساعات

10
أيـــام

الساعات 
التدريبية

المستفيدون

التطبيق 
العملي 

الزمن
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الفكرة : تدريب وتمكين مدربين ومدربات لتأهيل الطلاب والطالبات على اختبار القدرات العامة في 
التعليم العام والجمعيات الأهلية 

أ . تدريب مدربي القدرات العامة

15
ساعة

35
متدرب 
ومتدربة

4
ساعات

5
أيـــام

الساعات 
التدريبية

المستفيدون

التطبيق 
العملي 

الزمن



ثانياً : 
المشاريع

علــى  مبنيــة  المكتــب  فــي  المشــاريع  إدارة  فلســفة 
والدعــم  المســاندة  يقدمــون  موظفيــن  فيهــا  إدارة 
لجميــع المشــاريع والبرامــج حســب احتياجاتهــا مــن 

أخــرى  دعــم لوجســتي ميدانــي أو تقنــي أو خدمــات 
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الفكرة : 
صــروح القيــم يهدف لترســيخ وغرس 
متعلقــة  الشــباب ســواء  لــدى  قيــم 
بالخالــق أو مــع الــذات أو مــع الآخريــن، 
ويتواكــب مــع جميــع البيئــات وأماكــن 
المحتــوى  صمــم  والتربيــة،  التعليــم 

التدريبــي علــى نظريــة الفورمــات 

فريق العمل : 
مــن  المشــروع  فــي  شــــــارك 
التصميـــــم  حتــى  الدراســــــــــة 
والإخــراج النهائــي أكثــر مــن 60 
وتربويــة  أكاديميــة  شــخصية 
تصــــــدر  قريبــــــــاً   ( وميدانيــة 

وثيقــــــة المشـــــروع (

تصميم المصفوفات إعداد وتحكيم
التعليمية

تصميم المحتوى 
التدريبي 

التصميم 
والإخراج النهائي

01020304 آليـــــــــة 
العمل

صروح القيم 01

43
حقيبة

 2041
طالب وطالبة

25
- مدرســـــــــــة 
- أكاديميــــــــة
- دار نسائية

حقــــــــــائب 
المستفيدونالمشـروع

عدد البيئات 
المستفيدة



الفكرة : 
لرفــع كفــاءة مصممــي ومنفــذي البرامــج مــن أســرة آل محيميــد، بتأهيلهــم عبــر برامــج تدريبيــة، ومهــام أدائيــة، وتطبيقــات 
عمليــة، لتمكينهــم مــن تصميــم وتنفيــذ البرامــج التــي تســتهدف كافــة فئــات الأســرة مــن الشــباب والفتيــات والأطفــال 

مــن الجنســين   

تـأهيل قيادات أسرة آل محيميد 02

6
32أشهـــر

ســـاعة
60
يـــــــــــوم

7
مهــــام

18
شـــــاب

الــــدورات المــــــدة
التدريبية

التطبيق 
العمـــلي

المهــــام 
الأدائيـــة

عـــــــــــــدد 
المستفيدين
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رحلــة تدريبيــة قيميــة فــي ربــوع بلادنــا الغاليــة، 
مــع فريــق تربــوي يتــم تنفيذهــا فــي الإجــازات 

والموســمية   المطولــة 

- جدة 
– الدمام 

– أبها

الزيارات أبرز البرامج التدريبية

الأنماط الشخصية 
- مهارات التفكير 

- تطبيقات عملية في الإلقاء 
والتحدث 

- صناعة الطموح 
– قوانين الشخصية القوية 

+ 6 متاحف وطنية وأثرية
+ 5 مرافق حيوية وطنية 

+ 7 أماكن ترفيهية ومنتجعات بحرية
+ 8 ألعاب وتحديات مثيرة

الرحلة السياحية 03

5
رحلات

100
طالب

عـــــــــــــدد
الرحلات

عـــــــــــــدد
المستفيدين الوجهات



واثق 04

الفكرة : 
تســــعى مؤسســــة تكافــــل الخيريــــة لخدمــــة مســــتفيديها مــــن طــــاب وطالبــــات المرحلــــة الثانويــــة، مــــن خــال 
تأهيلهــــم لاختبــــارات القــــدرات العامــــة والتحصيلــــي، والبوصلــــة المهنيـــة، وبنـــاء مهاراتهـــم الحياتيـــة المتوافقـة 
مـــع مهـــارات القـــرن الحـــادي والعشـــرين،  متمشـــية مـــع رؤيـــة المملكـــة العربيـــة الســـعودية 2030 فـــي توجيـــه 

قـــدرات الشـــباب نحـــو التعلــــم والتخصصــــات التــــي يتطلبهــــا ســــوق العمــــل الســعودي

برامج تدريبية في 
المهارات الحياتية

البــــــــوصلة 
الشخصية

التأهيل لاختبارات 
القــــدرات العــــامة

التأهيل للإختبار 
التحصيلي

التهيئة لسوق العمل 
)فرص ومهارات(

0102030405

الخدمات التي يقدمها المشروع
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●  الإدارة العامة للتعليم بمنطقة القصيم
●  إدارة تعليم محافظة عنيزة

●  إدارة تعليم محافظة المذنب
●  إدارة تعليم محافظة البكيرية

●  إدارة تعليم محافظة الرس
●  إدارة تعليم محافظة الزلفي

وزارة التربية والتعليم ممثلة 
في إدارات التعليم :

المستفيدون

3465 طالب وطالبة
مدة المشروع

6 أشهر
داعم المشروع 

مؤسسة تكافل الخيرية

الشريك الاستراتيجي



برامــج  بتصميــم  المكتــب  خبــراء  يقــوم 
ومشــاريع ســواء وفــق رؤيــة المنظمــة 
التصميــم حســب  أو  صاحبــة المشــروع 
شــركاء  مــع  وتنفيــذه  القائــم  الاحتيــاج 

النجــاح

ثالثــــاً : 
تصاميم البرامج / 

المشاريع
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● دليل وثيقة الجائزة
● الدليل التفسيري للجائزة

● دليل تنفيذ الجائزة

● وثيقة المشروع
● دليل إدارات التعليم

● وثيقة المشروع

● وثيقة المشروع

أ - جائزة التميز والابداع 
لأيتــــــام جمعيــــة رفــــــاق 

ج - مشروع تأهيل وتفعيل 
القيــــــــــادات الأســــــــرية في 

منطقــــــة القصيــــــــم

ب - مشــــــروع واثــــق 
لمستفيدي مؤسسة 

تكـــــــافل :

د - تصميم مشروع 
مدربي الشباب

01

0204

03



إحصائيات
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شراكات

دراسات

برنامج تدريبي / تعليمي

تطبيق وتنفيذ 
مهام

طالب / طالبة

يوم تدريبي 

متدرب ومتدربة

مدرب/ مدربة 
ممكن ومعتمد

8

4

20

150

 4648

 200
 150

 16

أرقام 
يافـــع



شكر وعرفان

بأسمى آيات الشكر وعبارات الامتنان
لمؤسسة مانحة وشريك احتفوا في مشاريعنا

ولكل مستفيد وثق في مشاريعنا وبرامجنا
ولكل من شاركنا النجاح والتألق

خالص التحايا وجميل الدعوات 





مكتـب يافـع للاستشارات التـربويــة والتعليميـــة
المملكة العربية السعودية - القصيــــــم – بريــدة

0 5 3 7 7 741 1 0
yafea49@gmail.comyafea49

0 1 6 3 6 9 8 8 6 8


