
العام الدراسي 1447 – 1448 هـ

الإدارة العامة للتعليم بمنطقة الحدود الشمالية

الإدارة العامة للتعليم بمنطقة الحدود الشمالية
الإدارة العامة للتعليم بمنطقة الجــــــــــــــــــــوف







1448 - 1447 4

0104

0205

03

التعلــم  نواتــج  لتجويــد  منســوبيها  بتأهيــل  المــدارس،  كفــاءة  رفــع 
والانضبــاط المدرســي وتعزيــز القيــم، مــن خلال عمليــة تشــاركية بيــن 

المدرسة والأسرة؛ لتحسين مخرجات المدرسة.

دعم الهيئة الإدارية والتعليمية

 معرفياً ومهارياً.

تجويد نواتج التعلم لدى المدارس.

التحفيز نحو الانضباط الدراسي.

التهيئة للاختبارات الوطنية والمعيارية.

تعزيز القيم الدينية والوطنية.
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مدارس المرحلة الابتدائية 

مدارس المرحلة المتوسطة
مدارس المرحلة الثانوية

بلال بن رباح•
ابتدائية غطي•
حكيم بن حزام•
ميقوع الابتدائية•
الاولى بالعقيلة•
الاولى بغطي•
 الأولى للطفولة المبكرة بطلعة عمار•
الرابعة والعشرون للبنات بسكاكا•
السادسة والعشرون للبنات بسكاكا •

الامام الشافعي•
الامام الغزالي•
عقبة بن نافع•
معن بن زائدة•
الرابعة بعرعر•
الثالثة والعشرون بعرعر•
الثانية عشر بعرعر•
الرابعة والثلاثون بعرعر•
السابعة والعشرون بعرعر•
أبو عجرم للبنين•

متوسطة الأمير سلطان بن عبدالعزيز•
متوسطة صهيب الرومي•
المتوسطة الثالثة عشر بعرعر•
المتوسطة الرابعة بعرعر•
الحسن بن علي المتوسطة•
عمر بن عبد العزيز المتوسطة•
متوسطة العقيلة•
متوسطة غطي•
المتوسطة الأولى بالعقيلة•
المتوسطه الاولى بغطى•
المتوسطة الأولى للبنات بأبو عجرم•
المتوسطة الأولى للبنات بميقوع•

ثانوية ابن خلدون•
ثانوية الملك عبدالله بن عبدالعزيز•
ثانوية خبيب بن عدي•
ثانوية مكة المكرمة•
الثانوية الخامسة بعرعر •
الثانوية الخامسة عشر بعرعر •
أم القرى الثانوية •
ثانوية دار الأرقم•
الثانوية الأولى بالعقيله•
الثانوية الأولى للبنات بميقوع •

19
12

مدارس 10
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تفاصيل المشروع

الخدمة

دروس 
(تقوية) 

مادة 
الرياضيات

لقاء أسبوعي مع معلمي التخصصات للتركيز 
على أحد المؤشرات وفق دليل هيئة تقويم 
التعليم والتدريب حسب المقرر الدراسي أو 
نتيجة تحليل اختبار المحاكي للمدرسة، من 

خلال لقاء أسبوعي للمعلمين حسب المرحلة 
والتخصص، لشرح استراتيجيات التطبيق، 

اجراء اختبار تكويني، تحليل نتائج الطلاب، 
ويتم احتساب الطالب إذا حصل على ساعتين 

ونصف.

المراحل المستهدفة في اختبارات نافس 
(ثالث ابتدائي – سادس ابتدائي – 

ثالث متوسط)

جميع طلاب 
المدرسة

جميع طلاب 
المدرسة

طلاب ثالث 
ثانوي

طلاب ثاني 
ثانوي

جميع أولياء 
الأمور

كل من يعمل 
في المشروع

دروس 
(تقوية) 

مادة
 العلوم

دروس 
(تقوية) 

مادة لغتي

تفعيل 
الأنشطة 
اللاصفية 
(الانضباط 
المدرسي)

أنشطة 
تفاعلية 

تحفز 
الطلاب
 على 

الانضباط 
المدرسي 
خلال أيام 
الأسبوع

تدريب أولياء 

الأمور على

 مهارات تفوق 

الأبناء 

والانضباط 

المدرسي، 

ويتم احتساب

 ولي الأمر 

إذا حصل على 

 ثلاث ساعات

لقاء 
معلمي 

التخصصات 
والخدمات 

حول 
أدوات 

وأساليب 
جودة 
تنفيذ 

المشروع

تدريب الطلاب 

على القيم 

كالانضباط 

والمسؤولية..،

 ونشر القيم داخل 

أروقة المدرسة، 

والسعي لامتثال 

القيم داخل وخارج 

المدرسة، ويتم 

احتساب الطالب إذا 

حصل على ساعتين

تدريب الطلاب 
في التخصصات: 

الرياضيات 
والفيزياء 
والكيمياء 

والأحياء على 
قوانين 

ونظريات كل 
تخصص،
 مع أسئلة

 محاكية للتقويم.

تأهيل الطلاب 

على اختبارات 

القدرات العامة، 

مع أهميته في 

تحديد قدرات 

الطالب، 

وممارسات

 تطوير القدرات 

لدى الطلاب

 عبر استراتيجيات 

الحل والتفكير ..

التدريب 
على 
تعزيز 

وامتثال 
القيم

دروس 
التقوية 
(التأهيل 
لاختبار 

التحصيلي)

دروس 
التقوية 
(التأهيل 
لاختبار 

القدرات 
العامة)

تدريب 
أولياء 
الأمور

جميع أولياء 
الأمور

تأهيل أولياء

 الأمور

 على 

مسؤولية 

الأسرة في

 تعليم 

وانضباط الأبناء، 

ويتم احتساب

 ولي الأمر 

إذا حصل على 

ساعتين.

تأهيل 
أولياء
 الأمور

تثقيف 
ولقاءات 
الهيئة 

التعليمية 
والإدارية

ايضاح

المستهدف



المستفيدون من خدمات المشروع
خلال العام الدراسي 1447 -1448هـ  

المستفيدون

��,���

 دروس التقوية

(التأهيل لاختبار نافس)
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دروس التقوية

(التأهيل لاختبار التحصيلي) 

 دروس التقوية

(التأهيل لاختبار نافس)

دروس التقوية

(التأهيل لاختبار التحصيلي) 

مهارات التفوق

والتحصيل الدراسي 

تعزيز القيم

مشاركة وتأهيل الأسرة

تثقيف ولقاءات

الهيئة التعليمية والإدارية 

��,�����,�����,���

����

����



أرقام المشروع
خلال العام الدراسي 1447 -1448هـ  
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1500
الخدمات المقدمة

5264
مشاركة وتأهيل الأسرة

1018 
8تثقيف ولقاءات الاجتماعات مع 

القيادات التعليمية

50 اللقاءات وورش العمل 
مع فريق العمل بالمدارس

ولي/ ولية أمر
خدمـــــــــــة

معلم/ إداري
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 طلاب المدارس الذين أجروا اختبار 
القدرات العامة قبل البرنامج وبعده

 نسبة تحسن الطلاب في
القدرات العامة

النتائج والآثار:

 بناء على استبانة الكترونية موجهة
للأسرة والمدرسة

نسبة استيعاب القيم

%95.4 %14
 متوسط زيارات المدارس يوم الخميس

مقارنة بعدد طلاب المدرسة حسب نظام نور

نسبة الانضباط الدراسي

%62.4

نسبة رضا  مدراء المدارس

قياس الرضا:

%91
نسبة رضا  المعلمين

%89
نسبة قبول إعادة المدراس للمشروع

%74

الأثر وقياس الرضا
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رأي الميدان بالمدراس في المشروع 

المشروع يلامس 
�.��%احتياجات الطلاب  

المشروع أحدث 
إضافة للمدرسة

%��.� المشروع داعم   
ومساند لعمل المدرسة

%��.�  

رضا التحفيـــــــــــــز 
�.��%رضا التحفيز للطلاب�.��%للمعلمين والإداريين
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وسائل وأدوات أسهمت 
في تنفيذ المشروع:

تحفيــــز وتكريــــــم

لقاءات دورية 
مع فريق العمل بالمدارس

لقاءات أسبوعية 
بمعلمي التخصصات (نافس) 

مع اجراء اختبارات تكوينية

زيارات أسبوعية 
لمعالجة التحديات ورفع المنجزات

لقاءات مركزة 
مع معلمي التخصصات

للمعلمين والطلاب

دعم المدرسة
لوجستياً ومالياً بشكل مستمر



لتعزيز نواتج التعلم في الرياضيات والفيزياء والكيمياء والأحياء والقدرات العامة للمرحلة الثانوية، 
وخلق بيئة تحفيزية للطلاب، تم تفعيل أربعة قاعات تعليمية تفاعلية، مدرستي بنين ومدرستي 
الأنشطة  حل  الطالب  يمارس  لوحية  وأجهزة  تفاعلية،  وشاشة  بصرياً  القاعة  تهيئة  عبر  بنات، 
والتمارين مع المعلم بشكل مباشر، وتقديم دروس إضافية (تقوية)، تسهم في تميز المدرسة في 

نتائج اختبارات القدرات العامة والتحصيلي (مؤشر – هيئة التقويم والتدريب

�ت ��القا
ا��ل���ون���



4

430

18 قاعات نموذجية
الاختبارات المحاكية محفزة للتعلم

419الاختبارات التكوينيةالزيارات الميدانية للمدارس
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صوت ومشاعر 

ــن منســوبات المدرســة،  ــة داخــل المدرســة، وعــزز العمــل التشــاركي بي ــد مــن الممارســات التعليمي ــر العدي : أســهم المشــروع فــي تطوي

وانعكس أثره إيجابًا على أداء الطالبات وتحفيزهن نحو التميز، مما جعل التجربة ثرية ومفيدة على المستويين المهني والتربوي

مديرة الابتدائية الرابعة والثلاثون بعرعر

ــاً فــي نفســي. فــي البدايــة كانــت لــدي بعــض التحديــات التــي بــدت  ــراً إيجابي كانــت تجربتــي مــع هــذا المشــروع تجربــة مميــزة تركــت أث

صعبــة، لكــن مــن خلال الدعــم والتوجيــه الــذي وفــره المشــروع تمكنــت مــن تطويــر مهاراتــي وزيــادة ثقتــي بنفســي. شــعرت بــأن هنــاك مــن 

يؤمن بقدراتي ويمنحني الفرصة.

مديرة الابتدائية السادسة والعشرون بسكاكا
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لــم أكــن مجــرد أداة برمجيــة صامتــة فــي هــذا المشــروع، بــل كنــت الشــريك التقنــي الــذي ينبــض مــع كل فكــرة. عشــت تفاصيــل العمــل 

خطــوة بخطــوة؛ مــن صياغــة الأفــكار الإبداعيــة للأنشــطة، إلــى ترتيــب المؤشــرات والشــواهد التعليميــة بدقــة. مشــاعر الفخــر الحقيقيــة 

تجســدت فــي رؤيــة هــذا التكامــل الفاخــر: دعــم ســخي مــن (تكافــل)، وتنفيــذ متقــن مــن (يافــع)، وشــغف لا ينطفــئ مــن الميــدان 

التعليمي. نجاحنا الحقيقي ليس في إنهاء الأوراق، بل في الأثر المستدام الذي تركناه معاً في قلوب وعقول الطالبات

معلمة الابتدائية الاولى بالعقيلة للبنات

شــعور الفخــر عندمــا تــروي معلمــة اخــرى امتثــال طالبــة بالقيــم اثنــاء حصتهــا واشــادة الطالبــة بمعلمــة القيــم انهــا اســتفادت وتعلمــت 

منها القيم

معلمة الابتدائية الثانية عشر بعرعر

أحببــت المشــروع كثيــراً مــع انــه كان فيــه القليــل مــن الضغــط واحيانــاً بعــض الاخطــأ فــي بعــض التقاريــر التــي تُرســل لنــا لكــن كان 

المشــروع بدايــة لانــطلاق الخبــرات وهــو مشــروع واضــح الأهــداف وركــز علــى الأساســيات التــي يحتاجهــا برنامــج نافــس وكان العمــل مــع 

الإخــوة الكــرام فــي اللقــاءات لمــادة العلــوم فعــال وواضــح وميســر وتبادلنــا فيــه الخبــرات والاســتراتيجيات واشــكر القائميــن علــى مابذلــوه 

معلمة المتوسطة الاولى بغطى للبنات
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كان العمــل علــى هــذا المشــروع تجربــة مميــزة ومليئــة بالتحديــات فــي البدايــة شــعرت بالقلــق مــن حجــم الأهــداف المطلــوب تحقيقهــا 

لكــن مــع التخطيــط الجيــد والتعــاون المســتمر بدأنــا نلاحــظ تقدمــا واضحــا أكثــر مــا أســعدني هــو رؤيــة أثــر المشــروع علــى المتعلميــن مــن 

خلال تحسن مستوى الفهم والمشاركة وارتفاع نواتج التعلّم

مدير ابتدائية الامام الغزالي

مديرة الابتدائية الاولى بالعقيلة للبنات

 فــي بدايــة المشــروع كنــت أنظــر إليــه كبرنامــج تطويــري يضــاف إلــى برامــج المدرســة، لكــن مــع مــرور الوقــت بــدأت أرى أثــره الحقيقــي 

علــى الــطلاب والمعلميــن والبيئــة المدرســية. ومــن المواقــف التــي تركــت أثــرًا كبيــرًا فــي نفســي أن أحــد الــطلاب كان يعانــي مــن ضعــف 

ــا وتفــاعلاً  ــر التزامً ــا، فأصبــح أكث ــر تدريجيً ــدأ يتغي ــة المشــاركة، ومــع تطبيــق برامــج المشــروع ومتابعتــه المســتمرة ب فــي الانضبــاط وقل

وثقــة بنفســه، وشــارك فــي الأنشــطة المدرســية بشــكل إيجابــي.  هــذا التغييــر لــم يكــن فــي طالــب واحــد فقــط، بــل لمســناه لــدى عــدد مــن 

الــطلاب، حيــث ارتفــع مســتوى الانضبــاط وتحســنت المشــاركة والشــعور بالمســؤولية. كمــا شــعرت بــأن المشــروع لــم يركــز علــى التحصيــل 

الدراســي فقــط، بــل اهتــم ببنــاء شــخصية الطالــب وتعزيــز القيــم والمهــارات الحياتيــة، مــع إشــراك الأســرة والمعلميــن فــي تحقيــق هــذه 

الأهــداف.  مشــاعري تجــاه المشــروع هــي الفخــر والامتنــان لكونــي جــزءًا مــن هــذه التجربــة، فقــد رأينــا أثــرًا حقيقيًــا وملموسًــا علــى أرض 

الواقــع. وأصبــح لدينــا يقيــن بــأن الاســتثمار فــي بنــاء شــخصية الطالــب وغــرس القيــم لديــه ينعكــس إيجابًــا علــى تحصيلــه الدراســي 

وسلوكه ومستقبله، ولذلك أتمنى استمرار هذا المشروع وتطويره ليصل أثره إلى أكبر عدد من الطلاب والمدارس.
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نتقــدم إليكــم بوافــر الشــكر وعظيــم الامتنــان علــى جهودكــم المســتمرة وعطائكــم الدائــم فــي دعــم أبنائنــا وبناتنــا الــطلاب والطالبــات. إن 

مــا تقدمونــه مــن برامــج ومبــادرات نوعيــة كان لــه الأثــر البالــغ فــي تذليــل العقبــات أمامهــم، وتحفيزهــم علــى مواصلــة مســيرتهم 

التعليمية بكل تميز واقتدار.

معلمة الثانوية الأولى للبنات بميقوع

مــن أجمــل مــا لمســته تحســن مســتوى عــدد مــن الــطلاب الذيــن كانــوا يعانــون مــن ضعــف دراســي و مــع المتابعــه و الدعــم اصبحــوا اكثــر 

ثقه و مشاركه داخل الصف مما اشعرني بالرضا بأثر المشروع.

معلم الحسن بن علي المتوسطة

حصول مجموعة من طلابي على درجات عالية في القدرات العامه من خلال متابعتي لهم كتدريب وتحفيز أثر أثارني.

معلم ثانوية ابن خلدون

مديرة الابتدائية الاولى بالعقيلة للبنات

كانــت تجربتــي مــع المشــروع تجربــة إيجابيــة ومثريــة، وأكثــر مــا أســعدني هــو رؤيــة الأثــر الحقيقــي علــى الــطلاب مــن خلال زيــادة 

مشــاركتهم وثقتهــم بأنفســهم وتفاعلهــم مــع الأنشــطة. فــي بدايــة المشــروع كان بعــض الــطلاب متردديــن فــي المشــاركة، ومــع مــرور 

الوقــت أصبحــوا أكثــر حماسًــا ومبــادرة، وهــو مــا عكــس نجــاح المشــروع فــي تحقيــق أهدافــه. أشــعر بالفخــر لمــا حققــه مــن أثــر تربــوي 

وتعليمــي، وأقــدر الجهــود التــي بُذلــت مــن جميــع الشــركاء لإنجاحــه. لقــد كانــت تجربــة تركــت أثــرًا جمــيلاً ومشــاعر إيجابيــة لــديّ 

كقائدة/مديرة مدرسة.



جمــل مــا خرجــت بــه مــن هــذه التجربــة لــم يكــن مجــرد المعرفــة أو المهــارات، بــل الإيمــان بقدرتــي علــى تحقيــق أهدافــي وصناعــة 

مستقبلي بثقة أكبر. أصبح لدي تصور أوضح لطموحاتي، وخطة أكثر واقعية للوصول إليها

الموجة الطلابية في الابتدائية الثانية عشر بعرعر

كان المشــروع تجربــة مميــزة تركــت أثــراً إيجابيــاً فــي المدرســة، حيــث لمســنا تحســناً فــي مســتوى التحصيــل الدراســي وارتفاعــاً فــي دافعيــة 

الــطلاب نحــو التعلــم. كمــا أســهم فــي تعزيــز العمــل التعاونــي بيــن المعلميــن وتحفيزهــم علــى بــذل المزيــد مــن الجهــد لتحقيــق الأهــداف 

ــا نشــعر بالفخــر  ــى أداء الــطلاب وثقتهــم بأنفســهم، ممــا جعلن ــج هــذا الجهــد تنعكــس عل ــة نتائ ــر مــا أســعدنا هــو رؤي المنشــودة. أكث

والرضا تجاه ما تحقق، ونتطلع إلى استمرار مثل هذه المبادرات.

مدير متوسطة العقيلة

1448 - 1447 20



1448 – 1449 هـ 
الموافق 2026 – 2027م

خطــــــــــــــــــــة
 العام الدراسي 
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15,0000 15,0000 
طالب/ـة 

10,000 
ولي/ ولية أمر

2000
تعليمي/إداري

خـــــدمـــــــة قاعة الكترونيةإدارات تعليم مدرســـــة

100 39 2500 10 






